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വിഷയം: ധർണ്ണാ ദിവസത്തെ ലീവ് അപേക്ഷ 

 

നമ്മുടെ ബാങ്ക് ടെഡ് ഓഫിസിനു മുന്നിൽ ഡിസംബർ 28 ന് ധർണ്ണ 
നെത്തിയിരുന്നു. ധർണ്ണയിൽ പടങ്കെുത്തവർ അന്നന്ന ദിവസം PL 

Organisational matter എന്ന ലീവിന് അന്നപക്ഷിക്കണം എന്നാണ് 
സംഘെന അംഗങ്ങന്ന ാട് ആവശ്യടെട്ടത്. എന്നാൽ HR വിംഗിൽ 
നിന്നും HRMS വഴി Strike/Dharna മാർക്ക് ടെയ്യണം എന്നാവശ്യടെട്ട് 
letter ന്നപായിരിക്കുകയാണ്. നമ്മുടെ Leave rule, Service Regulation 

എന്നിവയിൽ Dharna എടന്നാരു സംവിധാനം ഇലല. ആയതിനാൽ 
ജീവനക്കാർ എന്ന നിലയിൽ ധർണ്ണയിൽ പടങ്കെുത്തവർ ലീവിന് 
അന്നപക്ഷിക്കുകയാണ് പതിവ്. എന്നാൽ ഈവക 
കാരയങ്ങട ക്കുറിടചാന്നും പ്പാഥമികമായ ധാരണ ന്നപാലും ഇലലാത്ത 
നിലയിലാണ് HR ൽ നിന്നും പല വിഷയങ്ങൾ സംബന്ധിചചം 
ആവർത്തിച് കത്ത് ടപായ്കടക്കാണ്ടിരുന്നത്. 
 

ധർണ്ണയിൽ പടങ്കെുത്ത നമ്മുടെ അംഗങ്ങൾ PL Organisational matter 

അന്നപക്ഷിചാൽ മതിയാവും. CC ടമമ്പർമാരലലാത്തവർ Leave Application 

hard copy നിർബന്ധമായും അയക്കണം. മാന്നനജർമാർ അത് RO 

യിന്നലക്കും RO യിൽ നിന്ന് HR വിംഗിന്നലക്കും അയക്കുകയാണ് 
ന്നവണ്ടത്. 
 

ജനറൽ ത്തസക്രട്ടറി 

KGBEU OU 
 


